Les avis entreprises jouent aujourd’hui un réle important dans la recherche d’emploi d'un candidat.
Faites de vos employés vos ambassadeurs de marque et utilisez leur expérience comme outil de
recrutement pour attirer de nouveaux talents partageant vos valeurs.

Vos avantages :

/Renforcez votre marque employeur : / Attirez de nouveaux talents :
Mettez les retours d'expérience de vos employés Donnez un apercu fidele de votre cadre
au service d’'une marque employeur attractive. de travail a vos collaborateurs de demain.

. / Ouvrez le dialogue :
Connaissez vos atouts : . s
Montrez-vous accessible et a |I'écoute

Découvrez comment vos employés percoivent .
ployes pers des candidats.

votre entreprise.

Comment collecter vos avis entreprises :

1. Motiver 2. Analyser 3. Eveiller I'intérét
Incitez Analysez et répondez aux avis, Suscitez l'intérét de potentiels
vos employés a puis réfléchissez en interne aux candidats avec des partages
déposer un avis. critiques constructives d‘expérience authentiques.

Nos avis entreprises sont :

o . Y . ,
mm Jratuits anonymes g vérifiés par une équipe de modérateurs

* Chaque évaluation est vérifiée manuellement.

041 767 40 50 €3 HOTELCAREER

contact@hotelcareer.ch . :
ensemble, valorisons nos emplois.
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